ASSOCIAGAO NACIONAL DOS ESTETICISTAS E COSMETOLOGOS - ANESCO
‘ ESTATUTO SOCIAL 7o
CNPJ: 30.063.576/0001-69 '

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, FINALIDADES E SEDE DA ANESCO

Artigo 1°. - A ANESCO - ASSOCIACAO NACIONAL DOS ESTETICISTAS E
COSMETOLOGOS - é pessoa juridica de direito privado de fins ndo lucrativos, com
autonomia administrativa, financeira e orgamentaria, regendo-se pelo presente Estatuto e
em conformidade com a legislagéo aplicavel, em especial no que tange aos artigos 53 a 61
da lei 10.406/2002.

Artigo 2°. - A ANESCO - ASSOCIAGAO NACIONAL DOS ESTETICISTAS E
COSMETOLOGOS - fundada em 12 de novembro de 2017, por prazo indeterminado, com
sede e foro na cidade de Niter6i/RJ, situada a Travessa Alberto Vitor, n°® 16, Sala 201,
Centro, Niter6i, RJ, CEP 24020-300, é constituida para fins de estudos, coordenacao,
defesa, protecdo e representagdo legal dos profissionais liberais que atuem na area de
estética e cosmética, ai incluidos os bacharéis, tecnélogos, técnicos, aos que por lei forem
equiparados a técnicos, bem como dos estudantes de cursos universitarios e ainda os
estudantes de nivel técnico em todo o territério brasileiro e também as pessoas juridicas
ligadas diretamente ao setor de estética e cosmética em todo o territorio do Brasil.

§ 1° O ingresso nos quadros associativos na ANESCO na qualidade de esteticista e
cosmet6logo em nivel superior — bacharéis e tecnélogos — é assegurado aos portadores
de diploma de curso superior expedido por instituicdo de ensino oficialmente reconhecida
ou equivalente no Brasil e ainda aos que estejam cursando os referidos cursos de
graduagao em estética.

§ 2° O ingresso nos quadros associativos na ANESCO na qualidade de técnico em
estética € assegurado ao profissional habilitado em curso de nivel técnico com
concentragdo em estética, oferecido por instituicdo de ensino oficialmente reconhecida ou
equivalente no Brasil e ainda aos que estejam cursando o referido curso;téénico em”,
Estética. 2 ]z
A,
§ 3° O ingresso nos quadros associativos na ANESCO também é assegurad‘o aos ,/ yo]
profissionais que possuam formagéo em cursos livres e que estejam no exex‘;[clo éfetivo
da profissdo, comprovadamente, ha pelo menos trés anos contados a partir éé}dhf; de
fundagdo da ANESCO. —

§ 4° O ingresso de pessoa juridica nos quadros associativos da ANESCO dependera de
sua atuagao profissional nas atividades descritas no caput deste artigo, sendo que, seu ﬁ/
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representante pessoal devera necessariamente estar enquadrado nas atividades
profissionais descritas nos paragrafos 1° a 3° deste artigo.

Artigo 3°. - A fim de cumprir suas finalidades, a ANESCO:

§ 1° Organizar-se-a4 em unidades regionais, quantos se fizerem necessarios, a critério da
ANESCO, os quais se regerao pelo presente Estatuto.

§ 2° Na consecugdo de tais objetivos, a ANESCO podera efetivar trabalhos de atendimento,
ensino, pesquisa e publicagdes, bem como participar na formagdo de pessoal técnico
relacionados com seus fins.

§ 3° A ANESCO podera firmar convénios ou contratos e articular-se, pela forma
conveniente, com 6rgdos ou entidades, publicas ou privadas.

§ 4° A ANESCO, nas suas agdes e em seu funcionamento, observara sempre os principios
Constitucionais expressos da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, isonomia, razoabilidade, proporcionalidade, além dos deveres civicos contidos
na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

§ 5° Dentre as agdes da ANESCO estao atividades junto aos poderes Legislativo, Executivo
e Judiciario visando garantir os direitos e prerrogativas da profissdo, conforme rol do artigo
2° e seus paragrafos.

Artigo 4°. - Sdo direitos, prerrogativas e deveres da ANESCO:
l Eleger ou designar seus representantes na forma do presente Estatuto;

. Esclarecer e orientar o publico na procura de melhor assisténcia profissional na area
de Estética e Cosmeética;

. Promover a unido e a cordialidade entre os integrantes das categorias profissionais
aqui representadas, inclusive difundindo a necessidade de representagéo politico-social;

IV. Representar e defender, perante as autoridades administrativas e judiciarias, os
interesses individuais ou coletivos de seus associados e representados, relativos ao
exercicio profissional.

V. Colaborar com os poderes publicos, como 6rgao de consulta e informagéo, no
estudo e solugdo de problemas que se relacionam com as categorias profissionais aqui
representadas;

VI. Participar de eventos nacionais e internacionais de interesse das categorias
profissionais aqui representadas;

VIl.  Propor agdes judiciais de interesse coletivo das categorias profi ss?rvals aqd‘r’

representadas,

. - ’ ’)
VIIl. Promover e realizar cursos de formagao profissional e empresarial; “ J /
IX. Promover, realizar, participar ou apoiar treinamentos, palestras, <}9nveng:oes
encontros e eventos em geral, LGN

X. Desenvolver agbes de recursos humanos de interesse de seus representados,
inclusive de seleg¢ao de pessoal;
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Xl. Emitir opinido, com divulgagéo publica, sobre projetos de lei, medidas provisérias,
decretos, portarias e circulares relacionadas as matérias de interesse das categorias
profissionais aqui representadas;

XIl. Manter servico de assessoria juridica para os associados e representados, em
agdes relacionadas a prestagéo de servigos de estética e cosmética.

XIll.  Pleitear junto aos Poderes Publicos Federais, Estaduais e Municipais a edigdo de
leis, decretos, portarias, pareceres ou medidas de interesse das categorias profissionais
aqui representadas;

XIV. Zelar pela fiel observancia das leis vigentes, principalmente as que estdo
relacionadas com as categorias profissionais aqui representadas;

XV. Colaborar com os poderes publicos na promogdo da solidariedade e
responsabilidade social, protegdo ao meio ambiente e desenvolvimento nacional
sustentavel;

XVI. Interceder junto as autoridades administrativas e judiciais competentes, no sentido
de agilizar o andamento e a solugédo de todos os problemas que digam respeito a qualquer
das categorias profissionais aqui representadas;

XVII. Buscar junto as Instituicbes Financeiras meios de beneficiar os associados com
empréstimos a taxas competitivas no mercado financeiro, se necessario, firmando
CoNvenios;

XVIII. Promover e realizar servigos de pesquisa mercadolégica de ambito regional,
XIX. Manter intercambio com Entidades congéneres;

XX. Editar, quando possivel, revistas, periédicos ou informativos de natureza técnica,
inclusive com implantagdo de site préprio da ANESCO.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS :
DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS AS,SQ(-;JA~Q9§,
7N
DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO 1 J/ U 1

7], —d
Artigo 5°. — Poder3o ser associados: pessoas fisicas e juridicas que participem/é atU‘ejn,nas i
areas profissionais e/ou educacionais abrangidas pela ANESCO. Profissionais liberais em
estética e cosmética, ai incluidos os bacharéis, tecnélogos, técnicos, aos que por lei forem
equiparados a técnicos, bem como dos estudantes de cursos universitarios em estética e
cosmética — bacharéis e tecnélogos -, do mesmo modo que os estudantes de nivel técnico
em Estética em todo o territério brasileiro, na forma do artigo 2° deste estatuto.

Artigo 6°. — Dividem-se os associados em:
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I Fundadores: aqueles que, devidamente registrados, tenham participado da
Assembleia de fundagéo;

Il.  Efetivos: Aqueles que apresentarem seu pedido de admisséo, instruido na forma
indicada no paragrafo primeiro deste artigo, conforme o caso;

. Beneméritos: aqueles que tenham prestado relevantes servigos 8 ANESCO inclusive
com manifesto espirito de colaboragdo com os poderes publicos; a promogao de
solidariedade das categorias representadas bem como concorrendo para O
desenvolvimento do patrimdnio da ANESCO, mediante doagdes ou legados.

IV. Colaboradores: aqueles que, mesmo ndo pertencendo as categorias profissionais
representadas pela ANESCO, tendo comprovada idoneidade moral, apresentarem seu
pedido de admissdo que, apds submetido & aprovagéo da Diretoria, por esta forem aceitos.

V. Honoréarios: aqueles que, pessoas fisicas ou juridicas, socios ou ndo, que, em razao
de sua expressio e atividade em prol da ANESCO, sejam reconhecidos pela Diretoria
como credores de tal titulo.

VI. Coligados: aqueles que, pertencentes a outra categoria profissional e representados
por sua associagdo ou sindicato especifico, em razdo de convénio celebrado com a
ANESCO requeiram sua admissdo a ela como associado e sejam aceitos pela Diretoria;

§ 1° Ressalvadas outras deliberagdes e exigéncias definidas pela Assembleia Geral, o
pedido de admiss&o de que trata os incisos | a VI, deste artigo, sera instruido com a ficha
cadastral, onde constara a qualifica¢do do interessado, nome completo por extenso, data
de nascimento, estado civil, nacionalidade, endereco completo, numero da carteira de
identidade e do CPF, declaragdo de responsabilidade pela veracidade das informagdes
prestadas, e:

a. Para bacharéis, tecnologos e técnicos em estética, certificado comprovando a formagéao
em instituicdo devidamente reconhecida;

b. Para estudante de curso universitario, comprovagdo semestral de matricula emitida pela
instituicdo de ensino.

c. Para pessoa juridica, prova do exercicio de atividade profissional ou estudantil
representada pelo presente Estatuto a teor do artigo 2°, apresentagéo de alvara de
funcionamento ou de localizagdo municipal, ato constitutivo e sua Ultima alterag:éo CNPJ
ou CPF, Registro de atividade profissional ou CLT, denominagdo social e endetego/da
sede, devendo o seu representante enquadrar-se na clausula prevnsta no a"llgo /252

paragrafo 4° do presente Estatuto. J, ,, / 7’}

§ 2° A ficha cadastral serdo juntadas copias do documento de identifi cat;ao e:dos” |
certificados e/ou comprovantes necessarios. /! ) “ly ‘

~——

- e /4 - S
§ 3° Os associados de que tratam os incisos Ill a VI, terdo direitos exclusivaménté’ads
servigos técnicos e assistenciais da ANESCO, poderéo manifestar-se, contudo, ndo terdo
o direito de votar e nem de serem votados.
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Paragrafo Unico - O associado podera usufruir de todos os beneficios e servigos oferecidos
pela ANESCO, ser legalmente representado na defesa e protegdo legal em qualquer
reparticao publica ou privada e nas agdes judiciais, em qualquer instancia, relacionadas aos
servicos desempenhados por profissionais esteticistas, realizados dentro dos limites das
competéncias especificas de sua formagao.

DEMISSAO, PENALIZAGAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Artigo 8°. - Tem o direito de ser admitida no quadro social da ANESCO toda a pessoa fisica
ou juridica, maior e capaz, que satisfaga as exigéncias do presente Estatuto na forma dos
artigos 2° e 5°, bem como da legislagdo em vigor, em especial dos artigos 53 a 61 da Lei
10.406/2002.

§ 1° O requerimento de inscrigdo como associado implica concordancia com o presente
Estatuto e os principios nele definidos, bem como com o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicGes associativas, caso seja associado contribuinte.

§ 2° A todo e qualquer associado assiste o direito de desassociar-se, encaminhando pedido
expresso a Diretoria.

Artigo 9°. - Os associados estdo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensdo e de
exclusao do quadro social.

§ 1° Seré advertido, por escrito, o associado que:
a) Violar regras expressas neste estatuto ou na legislagéo vigente; e

b) Tiver comportamento profissional inadequado e nocivo & classe profissional descritas
no artigo 2° e 5° do presente Estatuto.

§ 2° Seréo suspensos dos direitos de associado os que:
a) Derem causa a segunda adverténcia antes de decorrido 12 (doze) meses da primeira;
b) Desacatarem a Assembleia Geral ou a Diretoria; e

c) Os associados que, sem motivo justificado, atrasarem em mais de 6 (seis) meses o

pagamento das contribuigdes associativas e na satisfagdo das demais contribuigﬁgs}fﬂr‘i /t,

§ 3° Sera excluido do quadro social aquele que: Y, !' -
%)

a) por sua ma conduta, espirito de discérdia ou falta cometida contra o patrir’ﬁénio mbratj |~

1

ou material da ANESCO, se constituir elemento nocivo a entidade; e/ou, p h / /
l/ - /

b) sem motivo justificado, deixar de adimplir no pagamento das con ribtj}ga‘gsf; s
associativas ou na satisfagao de obrigagéo imposta em decorréncia deste estatuto por mais :
de 12 (doze) meses, consecutivos ou nao;

c) reincidir em qualquer das causas de suspenséo.

§ 4° As penalidades seréo impostas pela Diretoria, em ata prépria.
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§ 5° §ob pena de exclus&o, precedera a aplicagdo de penalidade, a notificagdo ao
assom?do, concedendo-lhe o prazo de 20 (vinte) dias corridos, contados do recebimento
da notificagéo, para apresentar, por escrito, a sua defesa.

§ 6° Das penalidades impostas cabera recurso a Assembleia Geral, no mesmo prazo da
defesa.

§ 7° Do recurso podera resultar na manutencdo, abrandamento, cancelamento da
penalidade ou perdao.

§ 8° A aplicagdo de qualquer penalidade s6 tera cabimento nos casos previstos em Lei e
neste Estatuto.

§ 9° A cominag&o de penalidade ndo implicara em incapacidade para o exercicio da
atividade profissional.

Artigo 10. - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderdo
reingressar, por deliberagdo da Assembleia Geral (declaragio de reabilitagdo).

§ 1° Na hipétese de atraso no pagamento de contribuicdes, o exame da possibilidade de
reabilitagdo pela Assembleia Geral fica condicionado a liquidagdo de no méaximo doze (12)
meses em débitos, ou justificado perdao.

§ 2° O associado readmitido receberd novo nimero de matricula.

CAPIiTULO 111

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Artigo 11. - Sao direitos dos associados, desde que devidamente regulares com as suas
obrigag¢des sociais:

.  Tomar parte, votar e ser votado nas Assembleias Gerais;

Il.  Requerer juntamente com outros associados, em numero ndo inferior a 1/5 (um
quinto), a convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria, justificando-a;

lll. Gozar dos servigos da ANESCO;

IV. Receber orientagdo para defesa de seus direitos como sécios;
V. Inscrever-se nos eventos cientifico-culturais promovidos pela ANESCO_e pelas
entidades nacionais e internacionais as quais a ANESCO seja filiada, de{a?:prdgcym
regimentos e normas especificas; ’: (7,
VI. Participar de programas e projetos desenvolvidos pela Entidade; |/ ,7/ - [ U <

]

VII. Consultar o acervo bibliografico e histérico da ANESCO. / : /;’ ‘
ey, /

§ 1° Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis, sendo que’ qaé'_ pessoa
juridica ou pessoa fisica a ela equiparada tera direito a um voto, que sera exercido pelo
sécio ou administrador ou titular indicado mediante correspondéncia a ANESCO e, no caso

6 w& %
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de pessoa juridica, seu representante devera se enquadrar nos termos do artigo 2°,
paragrafo 4° do presente Estatuto.

§ 2° Os associados ndo sdo responsaveis, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes
da ANESCO.

§ 3° Perdera seus direitos o associado que, por qualquer motivo, deixar o exercicio das
atividades descritas no art. 2° deste Estatuto.

§ 4° Para ser votado o candidato tem que estar associado ha pelos menos um ano.

l. Excepcionalmente, nas elei¢ges convocadas no ano de 2021, haver4 excegéo da regra
prevista no paragrafo 4°, podendo se candidatar todos os associados em dia com as suas
contribuicdes e que fagam parte dos quadros da associagéo até a data da Assembleia
que deliberou a segunda alteragao estatutaria.

Il. Para fins praticos da regra prevista no inciso |, para que uma chapa seja considerada
valida para participar do processo eleitoral no sufradgio convocado no ano de 2021, esta
podera ser composta com no maximo 03 (trés) sécios com menos de 01 (um) ano de
filiagéo.

lll. As normas previstas nos incisos | e Il terdo validade exclusivamente para as eleigdes
convocadas no ano de 2021. Para os sufragios seguintes, as referidas normas perderdo
totalmente sua eficacia e sua validade, passando vigorar somente a regra prevista no
caput do § 4°.
Artigo 12. - Salvo disposigao legal ou estatutaria em contrario, todos os associados sdo
iguais em direitos e obrigagdes, garantindo-lhes especialmente o seguinte:

IV. Nenhum associado sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em
virtude de Lei e dos dispositivos deste Estatuto;

V. Nas reunides e Assembleias da ANESCO, é livre a manifestagdo do pensamento dos
associados e representados, desde que regulares e em dia com as obrigagdes e
contribuigbes sociais;

V1. No que concerne & imagem da Entidade e dos seus dirigentes eleitos, é assegurado o
direito de resposta, proporcional ao agravo;

VII. Nenhum associado sera privado dos direitos perante 8 ANESCO por @OUVO o de crenga
religiosa ou de convicgdo filosofica ou politica de seus dirigentes, salvo se ag’ mvocar*ﬁ’ara

eximir-se do cumprimento de obrigagéo legal ou estatutaria. 2 ’}/ . (/ , ;
d
VIIIl. No exercicio da representagdo pela ANESCO, sdo inviolaveis a mtlmlda a/ vibay

privada, a honra e a imagem dos dirigentes associativos, assegurad o‘alrelto de
desagravo decorrente de sua violagéo, na forma do artigo 5°, inciso X da ﬁFBfae/

IX. Todos os associados podem reunir-se pacificamente nas dependéncias da ANESCO
desde que solicitado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Gteis & Presidéncia e

que nao frustre outra reunido ou atividade anteriormente convocada ou programada para
0 mesmo local;
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X. Todos os associados tém direito a receber dos Departamentos da ANESCO
informagdes de interesse da sua categoria, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo
prestadas nos prazos previstos neste Estatuto, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel ao interesse superior da administragido ou ao bem comum dos associados;

XI. Atodos os associados sdo assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) O direito de peticio aos Departamentos da ANESCO em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder praticado pela Diretoria;

b) A obtengdo de certiddes para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes de
interesse coletivo;

Xll. Nos processos administrativos, ético-disciplinares e eleitorais da ANESCO sao
inadmissiveis as provas obtidas por meios ilicitos.

XIl.
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 13. - Sdo deveres dos associados:
a) Zelar pelo desenvolvimento sustentavel da ANESCO;
b) Defender os interesses e o patriménio da ANESCO,;

c) Pagar pontualmente a contribuigio associativa aprovada pela Assembleia Geral, e
quando existente, a contribuicdo associativa e as contribuigdes impostas a categoria;

d) Comparecer as Assembleias Gerais, votar e acatar as suas decisoes;

e) Desempenhar, obedecendo os preceitos legais, éticos e morais, cargo eletivo para o
qual tenha sido investido;

f)  Prestigiar a ANESCO por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito
associativo entre os elementos de sua categoria;

g) Nao tomar deliberagdes que interessem aos associados, sem prévio pronunciamento
e consentimento da ANESCO;

h) Respeitar em tudo a Lei e acatar as autoridades constituidas; e,

i Cumprir o presente Estatuto. y
i) umprir 0 present atu .4'94:///
CAPITULO 1V |~ // \7

J
— |
DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENGAO DA ANESCO_ |, / :
el /
JICi\257

Sr{0))?
Artigo 14. — As fontes de recursos da ANESCO teréo origem em:

l Contribuigdes de seus associados e de associagdes regionais, estabelecidas em

assembleias;
Il. Taxas cobradas por seus servigos;
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Il antribui;ées de pessoas fisicas elou juridicas e os resultados de campanhas
financeiras;

V. _Repursqs pro_venientes de contratos, convénios, projetos, promogdes, cursos,
seminarios, simpoésios, congressos entre outros;

V. Subvengdes, doagdes e legados.

VI. Outras receitas.

Paragrafo Unico — Ao final da gestdo financeira, havendo superavit, este devera ser
aplicado exclusivamente em beneficio das finalidades da ANESCO, previstas no presente

Estatuto.

CAPiTULO V
O MODO DE CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

Artigo 15. — A ANESCO sera administrada: /fw )
Y .J‘ :“. v
a) Pela Assembleia Geral Lo /4y / ‘{J; _
b) Pela Diretoria Executiva 2 U '[3

i /

c) Pelo Conselho Fiscal ., A
7

Paragrafo Unico - A Diretoria Executiva sera composta de Presidente, Vice;Presidente,
Primeiro Tesoureiro, Segundo-Tesoureiro, Primeiro-Secretéario e Segundo-Secretario;

Artigo 16. — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da ANESCO sera constituida pela
Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e por todos os associados, de todas as categorias,
maiores de dezoito anos, que se fizerem presentes. Reunir-se-a ordinariamente uma vez por

ano e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Primeiro — Todas as Assembleias seréo realizadas em plataforma online, cujo
link para acesso sera disponibilizado no préprio edital de convocagao.

Paragrafo Segundo — Para celeridade dos atos e eficiéncia administrativa, as assinaturas
das listas de presencga das assembléias seréo colhidas por meio eletrénico em plataforma
online a ser disponibilizada para os presentes apos o término das Assembleias.

Artigo 17. — Compete privativamente a Assembleia:
. — Destituir os Administradores;
Il — Alterar o Estatuto nos termos do parég'rafo anico.
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Parégrafo Gnico - Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e Il deste artigo €
exigida deliberagdo da Assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo quorum
serd o estabelecido no presente estatuto, bem como os critérios de eleicdo dos
administradores, conforme art. 59 da lei 10.406/2002.

Artigo 18. - Compete privativamente & Assembleia Geral Ordinaria discutir, deliberar e
aprovar os seguintes assuntos:

a) Prestagdo de contas da Diretoria Executiva, juntamente com o balango e
demonstrativo de resultados acompanhados do parecer do Conselho Fiscal,

b) Relatérios de gestdo, por parte da Diretoria Executiva,
¢) REVOGADO

d) Dissolugdo da Associagdo, o que so se dara por deliberagéo expressa da Assembleia
Geral, para esse fim especialmente convocada e com presenga minima de 2/3 (dois tergos)
dos associados que estejam em pleno exercicio de seus direitos sociais nos termos do art.
48 § Unico do presente Estatuto.

Artigo 19. - A Assembleia Geral Extraordinaria se reunira sempre que for necessario, por
convocacgdo do presidente da Diretoria Executiva e podera discutir, deliberar e aprovar
quaisquer assuntos de interesse da ANESCO e, em especial sobre:

a) Alterago do Estatuto; %,
(7]
b) Mudanga ou alteragdo dos objetivos da entidade; #0
%, 7
c) Julgar recursos contra atos da Diretoria Executiva, M l:’;

d) Deliberar sobre aquisigao, alienagdo e gravame de bens iméveis;

e) Resolver os casos omissos deste Estatuto, bem como aqueles considerados graves e
urgentes.

Artigo 20. — A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da ANESCO, por seu
substituto, pelo Conselho Fiscal, ou por um quinto de seus sécios, mediante edital publicado
na imprensa local ou por correio eletronico e/ou nas redes sociais e afixado na sede da
entidade, contendo a pauta, dia, local e horario da reunido. O Edital de convocagao devera
ser publicado com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data de realizacdo da
Assembleia, nos exatos termos do art. 53, § unico do presente estatuto As reUDloe/s
aconteceré&o: Y
* /AP T 6 A
b) De trés em trés anos, para eleger, dar posse a diretoria executiva e ao conselho fi scal )
e, em qualquer época, para destitui-los, se necessario; // . i

a) Anualmente, para apreciar as contas e o relatério da diretoria;

c) Em qualquer ocasido, desde que seja convocada pelo Presidente ou mediante
requerimento da maioria dos sécios ou pelo Conselho Fiscal apresentando o presidente a
pauta previamente especificada.

Paragrafo tinico — A Assembleia Geral sera instalada na hora prevista, estando presentes
a maioria dos socios, e, em segunda convocagado, meia hora depois, com qualquer nimero

10 4
/ .

Digitalizado com CamScanner



de sécios presentes, ficando, dessa forma, para todos os efeitos, validadas as decisdes
obtidas e registradas em ata.

Artigo 21. - E de competéncia da Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as normas administrativas da ANESCO,
assim como as deliberagdes da categoria em todas as suas instancias;

b) Administrar a ANESCO, organizando os servigos administrativos, tais como a admissao,
demisséo, fixagdo da carga horéria e da remuneragdo dos empregados.

¢) Fixar as diretrizes gerais da politica associativa a ser desenvolvida:

d) Estabelecer exigéncias quanto a qualificagdo dos prestadores de servigo para a
ANESCO;

€) Representar a ANESCO e defender os interesses da entidade perante os poderes

publicos, em instancias administrativas e judiciais, bem como perante as empresas e junto
a terceiros, podendo nomear mandatario por procuragao;

f) Gerir o patriménio, garantindo sua utilizagdo para cumprimento deste Estatuto e das
deliberagbes da categoria;

g) Definir e submeter & Assembleia Geral o valor das contribuigbes da ANESCO, com
excecao daquelas em que o valor tiver previsao legal;

h) Encaminhar & apreciagdo da Assembleia Geral as matérias relativas a entidade, em
especial aquelas em que ha previsdo expressa neste Estatuto;

i) Executar as determinagdes das Assembleias Gerais e dos congressos;

j) Submeter, anualmente, & Assembleia Geral, até o final do primeiro trimestre do ano
subsequente, o relatério de suas atividades, o balango financeiro do exercicio anterior e a
previsao orcamentaria do exercicio seguinte, com parecer do Conselho Fiscal;

k) Prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro ao término do mandato;

) Garantir a associagéo de qualquer integrante da categoria, sem distingao de raga, cor,

religiao, sexo, origem ou opgédo politica, observando-se apenas as determingg@es deste
Estatuto previstas nos artigos 2° e 5° do presente Estatuto;

S0 =
,"/I’ TJ% JN ‘///
i : ' ' P 3
m) Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto: (57 / f J 2
n) Propor alteragdes ao presente Estatuto: iy 3 £y

P
|
¢ e 7yl /s
Paragrafo Unico - As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas com quorum de;',r;q,mmimo.
1/3 (um tergo) de seus membros e por voto da maioria simples dos presentes.

0) Propor a criagdo de subsede.

Artigo 22. - S3o atribuigbes do Presidente, além de outras atribuices legais e estatutarias:

a) representar formalmente a ANESCO perante as autoridades administrativas e
judiciérias, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo, no seu
impedimento e no dos demais membros da diretoria, indic quem o represente;
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b) administrar a ANESCO, assumindo o controle, dirigindo e fiscalizando todas as
atividades e servigos:

C) convocar e presidir todas as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria, bem como
das assembleias e outros eventos que venham participar;

d) assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio,
posse, direitos, prestagdes e agdes de todas as naturezas legais desde que aprovados
pela Diretoria;

e) alienar, apés decisdo da Assembleia Geral, bens imdveis da ANESCO tendo em vista a
obtengéo de meios e recursos necessarios para atingir seus objetivos sociais;

f) REVOGADO;
g) autorizar pagamentos e recebimentos, desde que autorizados pela Diretoria;

h) ser fiel as resolugdes da categoria, tomadas em suas instancias democraticas de
decisao;

i) convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal para emitir pareceres sobre matéria
contabil e financeira da entidade, podendo acompanhar esta reunido;

j) constituir procuradores, com poderes “ad juditia”, mediante aprovagao da Diretoria;
k) nomear preposto, inclusive com poder para transigir, mediante aprovagéo da Diretoria.
Artigo 23. - Sdo atribuicdes do Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos, inclusive quanto a alinea “f"
do artigo 21;

b) auxiliar o Presidente em todas as suas atividades e naquelas em que for desigpago;

c) executar todas as atribuigdes que Ihe forem outorgadas pela Diretoria; =~ L= Ly
d) promover cursos e atividades de atualizagao cultural, oy f -
e) promover e coordenar atividades de lazer; |

f) apresentar a Diretoria, pelo menos trés (3) orcamentos antes da reahzac;ao’de cursos e
demais atividades de sua competéncia;

g) participar das reunides da Diretoria, bem como de suas decisdes.
Artigo 24. - Sao atribuigdes do Primeiro Secretario:
a) supervisionar e dirigir todos os trabalhos da secretaria;

b) zelar pela ordem e contribuir para a administragdo da ANESCO,

c) apresentar a Diretoria relatdrio anual das atividades da ANESCO;

d) zelar pela observancia da ANESCO as exigéncias legais e fiscais assim como por
efetuar seus registros nas reparticbes competentes;

e) lavrar e subscrever as atas das reunides da Diretoria Executiva e Assembleias Gerais;

f) substituir o Presidente e o Vice-Presidente em seus impedimentos e auséncias;
12 D\Q @
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g) coordenar e controlar a utilizagdo e circulagio de material da ANESCO;

h) dar apoio administrativo as reunides e/ou Assembleias, mantendo organizadas as
respectivas atas;

i) supervisionar a parte administrativa da entidade, inclusive quanto as atividades de seus
funcionarios;

j) organizar e acompanhar o processo de ANESCO;
k) participar das reunides da Diretoria bem como de suas decisdes.
Artigo 25. - S50 atribuigées do Segundo Secretéario:

a) promover a divulgagdo do trabalho desenvolvido pela ANESCO, junto a categoria e a
sociedade;

b) propor e acompanhar campanhas publicitérias de interesse dos membros da ANESCO,
juntamente com a assessoria de imprensa;

¢) coordenar o trabalho realizado pela assessoria de imprensa;

d) coordenar a publicagado e divulgagdo de materiais informativos da entidade,
apresentando, pelo menos, trés orgamentos de impresséo;

e) promover o intercAmbio e a troca de informagdes com outras entidades sociais;
f) Substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias e impedimentos;
g) participar das reunioes da Diretoria, bem como de suas decisoes.

Artigo 26. - Sao atribuigdes do Primeiro Tesoureiro:

a) administrar e zelar pelos valores pecuniarios da entidade;

f

b) organizar e responsabilizar-se pela contabilidade da ANESCO; ] 4,
c) apresentar a Diretoria, planos de despesas e relatérios, para efeltos de estudos e -
posterior aprovagao; F 12

)

d) apresentar a Diretoria, pelo menos, trés (3) orgamentos, previamente a, aquxslgao de
bens méveis e equipamentos de uso geral da ANESCO,; 7, ,

e) assinar com o Segundo Tesoureiro cheques e outros titulos e efetuar os pagamentos e
recebimentos autorizados pela Diretoria, bem como efetuar pagamentos das despesas
previstas no orgamento anual;

f) ter, sob sua guarda e responsabilidade, todos os valores numerarios, documentos .
contabeis, livros de escrituragdes, contratos e convénios atinentes a sua érea de agéo;

g) convocar ordinariamente e extraordinariamente o Conselho Fiscal para emitir pareceres
sobre matéria contabil e financeira da entidade, participando das reunides do Conselho
Fiscal;

h) propor e coordenar a elaborag@o do balango patrimonial anual e o Plano Orgamentario
Anual a ser aprovado pela Diretoria e Conselho Fiscal;
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i) propor medidas que visem & melhoria da situagdo financeira da ANESCO e acompanhar
todo o processo do recolhimento de mensalidades e/ou anuidades e outras contribuigdes;

J) participar das reunides da Diretoria e do Conselho da ANESCO, bem como de suas
decisoes.

Artigo 27. - Sao atribuigdes do Segundo Tesoureiro:

a) organizar o controle e zelar pelo patriménio da ANESCO, funcionamento das subsedes,
almoxarifado, bem como pelo acompanhamento dos avangos verificados na &rea de
informética e tecnologia nos servigos atinentes a categoria profissional;

b) manter controle e realizar balango patrimonial anual, apresentando o resultado desta
tarefa a Diretoria e na Assembleia de prestacdo de contas;

c) apresentar relatorios trimestrais a Diretoria sobre a situaggo patrimonial e a organizagio
dos servigos da ANESCO, zelando permanentemente pelo seu eficaz funcionamento;

d) superintender a correta utilizagéo dos veiculos e outros bens da ANESCO;
e) substituir o Primeiro Tesoureiro em suas auséncias e impedimentos;
f) participar das reunides da Diretoria, bem como de suas decisdes.

g) assinar, juntamente com o Primeiro Tesoureiro da entidade cheques e outros titulos,
desde que autorizados pela Diretoria;

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 28. — A ANESCO tera um Conselho Fiscal composto por dois membros efetivos e um
membro suplente eleito em conjunto com o restante da Diretoria, com idéntico periodo de
mandato, limitando-se a sua competéncia a fiscalizagdo da gestéo financeira.

Artigo 29. - Ao Conselho Fiscal compete:

a) examinar os livros, registros e todos os documentos relativos & escrituragdo, emitindo
pareceres as instancias competentes da ANESCO;

b) examinar o balancete mensal, bem como o balango anual e de conclusdo de mandato

da Diretoria; L /
c) emitir parecer e sugerir medidas sobre qualquer atividade economlca ﬁnancelra ’e ~.
contabil da entidade; s ’ J o

: | -~
- J /
d) comunicar a Diretoria qualquer irregularidade contabil e/ou financeira observada

/
e) propor medidas que visem a melhoria da situagao financeira da AN ESCO /

Artigo 30. - O Conselho Fiscal reunir-se-3, ordinariamente, uma (01) vez, a cada tnmestre
e, extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias, conforme convocagio.

Artigo 31. - As reunibes do Conselho Fiscal realizar-se-d0 mediante convocagdo do
Presidente e/ou Tesoureiro e suas decisdes devergp ser tomagas com o quérum minimo de

bigitalizado com CamScanner



dois (02)- de seus membros, em exercicio, prevalecendo, em caso de empate, o voto do
conselheiro de matricula mais antiga na ANESCO.

§ 1° O Conselho Fis.cal reunir-se-a, também, por iniciativa de, pelo menos, dois (02) de
seus mAem-bros’ _efetwos, dando conhecimento ao Presidente da ANESCO, com
antecedéncia minima de dez (10) dias, para a competente convocagao.

5 ; . . .
§ 2° Todas as deliberagdes do Conselho Fiscal, assim como seus pareceres, deverao
constar em ata, assinada por todos os presentes.

§ 3° Ocorrendo empate, sera também registrado em ata o voto vencido.

CAPIiTULO VI
DAS ELEIGOES

Artigo 32 - As eleigbes para a escolha dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e seus
Suplentes, serdo convocadas a cada 03 (trés) anos, por edital publicado pelo Presidente da
Associagdo nas redes sociais e no sitio eletrdnico da ANESCO, no periodo de no maximo
60 (sessenta) dias antes do término do mandato. Logo apés, o Diretor Presidente designara
a Comissao Eleitoral que ird comandar os trabalhos eleitorais, ocasido em que sera lavrada
Ata, onde devera constar o nome do Presidente da Comissdo Eleitoral, do 1° e 2°
Secretarios.

§ 1° — A Comissdo Eleitoral poderd ser composta por associados em dia com suas

obrigacdes ou por pessoas com notério saber para o desempenho das fungdes de

organizagao do sufragio.

§ 2° — A Comissao Eleitoral podera requisitar apoio juridico a Entidade, a fim de_melhor

interpretar a rotina do evento ou o assessor juridico da Associagao poderéfgx__i_rpbor a

comisséo eleitoral. 57 )

- / - | f [ _’-'

§ 3° - A Comissdo Eleitoral tera o seguinte desempenho neste processo: | D, } 4
il

I. Sera competente para o desenvolvimento de todo o Processo Eleitoral até a posse d}s./ /

eleitos, nos termos estabelecidos no presente Estatuto; Yy J’_/

SITLONE)
Il. As omissdes e controvérsias surgidas durante a execugao do Processo Eleitoral serao
dirimidas em reunido com o Presidente da Comissé&o Eleitoral e os cabegas-de-chapa
inscritos ou por representantes dessas chapas, podendo ainda participar da reuniao 0s

demais membros da Comissao Eleitoral, porém cabendo ao Presidente da Comissé&o

a palavra final de deciséo; e
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lll.Havendo consenso entre as partes reunidas, este sera seguido e, ndo havendo
consenso, far-se-a votagéo online, seguindo-se o seu resultado por maioria simples.

§ 4° - O Presidente da Comissao Eleitoral € o membro competente para a distribuicdo das
atividades e contatos para a viabilidade dos trabalhos.

§ 5° - A Comisséo Eleitoral funcionara remotamente de maneira online, requisitando todo
material indispensavel a realizagdo do pleito e comunicara sobre as despesas a serem
efetuadas aos representantes financeiros da Entidade, no sentido de liberar as verbas
necessarias para a realizagéo do pleito eleitoral.

§ 6° - Findo o Processo Eleitoral, o Presidente da Comissdo prestara contas aos

representantes financeiros da Entidade que a incluira nos balancetes para apreciagao do
Conselho Fiscal.

§ 7° - Os suplentes da Comissdo Eleitoral somente serdo convocados caso haja

impedimento de algum titular e o poder de decis&o obedecera a hierarquia: Presidente, 1°
Secretario e 2° Secretario.

Artigo 33 - A eleigdo se desenvolvera nos seguintes termos:

I. Sera convocada pelo Presidente da Comissio Eleitoral, nos prazos estipulados no
artigo 32 caput, mediante Edital online disponibilizado nas redes sociais e no sitio
eletrénico da ANESCO, onde ser&o realizadas as eleicdes que correrao sempre em
plataforma online, acrescidas de todas as demais normas concernentes ao pleito, tendo
os interessados o prazo de 10 (dez) dias, a contar do dia seguinte a publicagdo, para
apresentag&o de chapas para registro;

Il. Somente poderdo candidatar-se e registrar chapas os associados gque preencherem
todos os requisitos estabelecidos neste Estatuto; e

IIl.Os candidatos estardo aptos desde que estejam em dia com as suas contribuigcGes e
nao incidam em proibigdes legais ou as previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico - Ndo poderdo candidatar-se:

I. O membro da Diretoria ou Conselho Fiscal que houver renunciado ao mandato eletivo
ou abandonado o cargo pelo prazo de 06 (seis) anos, contado tal prazo a partlr da data

da eleigdo subsequente a perda/rentincia do cargo; 9 e,

’, =y

Il. Também n&o poderdo candidatar-se os membros da govemadonaJ prowsona nos
termos do previstos no presente estatuto e nem os membros da Comlsséo EleltoU qUe
atuaréo nos trabalhos de realizagdo do processo eleitoral.

Artigo 33 A - Os registros de chapas obedecer&o as normas seguintes: </, “‘j 3 /,, /

o Jaras o -

I. Seréo requeridos & Comissédo Eleitoral por qualquer integrante da chaéaf%‘ devera
conter o total de candidatos e mais (02) dois suplentes de Diretoria @ mais 01 (um)
suplente para o Conselho Fiscal, tornando-se inelegivel aquele associado que se
inscrever em mais de uma chapa;

Il. O registro de chapa sera feito mediante envio de toda a documentagdo via e-mail
disponibilizado pelo Presidente da Comisséo,EIeitoral, e
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a documentagio considerada correta, responderd ao e-

T mail com o recibo de
aprovagao.

lIl.N&o sera aceita ficha incompleta e sera indeferi

do, liminarmente, o pedido de registro
da chapa;

IV. No caso do inciso IlI, o Presidente da Comissao Eleitoral devera fornecer o prazo de
48 (quarenta e oito) horas para a regularizagéo da documentagio; e

V. Juntardo no pedido de homologagao de chapa a ficha de qualificagéo, segundo modelo
aprovado e disponibilizado pela Comissao Eleitoral, que devera conter todos os
campos preenchidos. Devergo ainda juntar cépias da identidade, CPF e comprovante
de residéncia de todos os postulantes aos cargos, bem como dos suplentes;

§ 1° - Encerrado o prazo para registro de chapa, a Comisséo lavrara ata da qual constara
todos os nomes e cargos de cada membro da chapa registrada, fazendo constar o
indeferimento de chapa e o motivo da sua recusa, declarando ainda todo e qualquer
protesto apresentado durante o periodo de registro. De imediato, dentro do prazo de 48
(quarenta e oito) horas seguintes ao encerramento do prazo de registro de candidaturas,

mandara publicar, nas redes sociais e no sitio eletrénico da ANESCO, as chapas
concorrentes ao pleito.

§ 2° - Sera de 05 (cinco) dias, contados do dia seguinte da publicagdo das chapas
concorrentes ao pleito o prazo para impugnar candidato ou chapa.

§ 3° - N&o seré admitido recurso que ndo se baseie em prova documental.

§ 4° — Findo o prazo de impugnagéo do paragrafo anterior, a Comisséo Eleitoral devera
mandar publicar nas redes sociais e no sitio eletronico da ANESCO, a relagdo das chapas

inscritas e registradas para o pleito, que devera conter, além dos nomes, os codinomes
contidos no ato do registro.

Artigo 34 - Né&o ocorrendo apresentagdo de nenhuma chapa dentro do prazo previsto no
artigo 33, inciso |, poderd haver candidatura individual, por cargo, que ocorrera
necessariamente em Assembleia Geral Extraordinéria a ser convocada pela Comissdo
Eleitoral, cujo Edital de convocagédo devera ser publicado em até 10 (dez) dias que passardo
a correr do fim do prazo de apresentagdo de chapas, devendo referida Assemplei{a ocorrer
de maneira online e o Edital de convocagao devera ser publicado nas redes spr;jgl/s/é n’ofsit'y
eletrénico da ANESCO, obrigando-se assim os postulantes, assim eleitos a formarem umé;‘/_
unica diretoria. ’/ ;J RS

-

Artigo 35 — O Diretor Presidente da ANESCO com mandato em curso, mand}aré Eeﬁé’rﬁrf f
até 15 (quinze) dias antes da realizagado da eleigao, as listas de votantes e déy/o_tgcéq.e_ as
entregard @ Comissdo Eleitoral que devera disponibiliza-las para os representantes “das
chapas a fim de que estes possam apresentar as suas campanhas aos associados, caso
queiram.

Paragrafo tinico - E vedada a divulgagdo dessa lista para quaisquer outros fins seno os
do caput, nos termos da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), Lei n°
13.709/18.
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Artigo 35 A - A Comisséo Eleitoral devera escolher a plataforma online onde ocorreréo as
eleicbes. Devera disponibilizar, a seu critério, o link de acesso a todos os associados, com
direito a voto, por e-mail ou mandar publicar nas redes sociais e no sitio eletrénico da
ANESCO referido link de acesso & votagéo online, no prazo méximo de até 72 horas antes
do inicio da votagéo.

§ 1° - A votagdo podera encerrar-se antes do horario previsto, se todos os votantes
ingressarem na plataforma disponibilizada e realizem seus votos;

§ 2° - As chapas postulantes aos cargos eletivos poderdo indicar 01 (um) fiscal cada uma
para fiscalizar o andamento dos trabalhos, devendo sua nomeacgéo ser entregue a
Comisséao Eleitoral em até 72 horas antes do dia da eleigao.

Artigo 35 B — A chapa que for eleita no sufragio tomara posse no dia subsequente a eleigao
realizada.

Paragrafo tGnico — Caso ocorra a mudanga da Diretoria no sufragio, seja pela perda dos
cargos no processo eleitoral ou por ndo concorrer & sua reeleigdo, esta devera entregar
todos os livros de Ata, Livros Contabeis e Fiscais, senhas das redes sociais, senhas de e-
mails e do sitio eletronico, protocolos de documentos realizados em repartigdes publicas e
privadas, contratos, documentos, relatérios do Conselho Fiscal e demais bens, méveis e
imoéveis, que sejam de patriménio da ANESCO em no maximo 72 horas contados a partir
do dia subsequente da realizagdo da eleigdo a chapa que for eleita no sufragio.

Artigo 35 C - O Regulamento Eleitoral somente podera ser alterado em Assembleia Geral
Extraordinaria para esse fim especificamente convocada, com a presenga de, no minimo,
10% (dez por cento) dos associados que estejam em pleno exercicio de seus direitos sociais
e por deliberagdo de no minimo 2/3 de votos dos presentes.

§ 1° A proposta de alteragdo do Regulamento Eleitoral, que sera enviada aos associados
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data da Assembleia Geral em que sera
deliberada, admitindo-se emendas e vetos. /G, B==E /

I

§ 2° Somente a emenda que for entregue na sede da ANESCO até tres é as antés daf
Assembleia e tiver a sua inclusdo na pauta aprovada, por maioria snmples dos preseﬁtesz
sera objeto de deliberagdo e sera aprovada se alcangar 2/3 (dois tercos) dos votos dos |
presentes com direito a voto. Yy s/
2 1Y 335
§ 3° O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da ANESCO sera de 03 (trés)
anos.

s/

CAPITULO VII
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 36. - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seus mandatos nos

seguintes casos:
18 @
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a) malversagéo ou dilapidagao do patriménio social;

b) grave violagdo deste estatuto;

¢) abandono do cargo por mais de trinta dias;

d) transferéncia de residéncia que importe no afastamento do exercicio do cargo; e

e) deixar de exercer as atividades profissionais representadas pela ANESCO a teor dos
artigos 2° e 5° deste estatuto.

§ 1° A perda do mandato (destituigdo) sera declarada em Assembleia Geral para este fim
especialmente convocada, pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados,
admitindo-se qualquer nimero na convocagao seguinte que sera realizada meia hora apés
a primeira convocagao.

§ 2° Toda suspensao ou destituicdo de cargo administrativo devera ser precedida de
notificagdo que assegure ao interessado o pleno direito de defesa, cabendo recurso na
forma deste estatuto.

Artigo 37. - Na hipétese de perda de mandato, as substituicbes se fardo de acordo com o
que dispbe o Capitulo VIII.

CAPITULO VIII
DAS SUBSTITUICOES

Artigo 38. - Os suplentes substituirdo os titulares em suas faltas e impedimentos.

§ 1° A convocagdo do suplente quer para a Diretoria, quer para o Conselho Fiscal, compete
ao Presidente em exercicio.

§ 2° No impedimento ou falta dos Vice-Presidentes, serdo sucessivamente chamados a
Presidéncia os membros efetivos indicados pela Diretoria.

§ 3° Para efeito do caput deste artigo consideram-se suplentes: o vice-presidente, o
segundo tesoureiro, o segundo secretario e os demais suplentes eleitos juntamente com a
Diretoria em nimero de 02 substituirio em suas auséncias o segundo secretérjo e. o

segundo tesoureiro, além ainda de 01 suplente a ser eleito para o conselho fi scal?' =YY
J 4

/ =\
Artigo 39. - Havendo rentncia ou destituigdo de qualquer membro da Diretdria, assun,hr’a 7
automaticamente o cargo vacante o substituto legal previsto neste Estatuto. ; . J, } —

§ 1° As renuncias serdo comunicadas por escrito ao Presidente da ANESCd' e / /

J() J;/
19 D% 4\_
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§ 2° Em se tratando de renuncia do Presidente da ANESCO, serd esta notificada,
igualmente por escrito, ao seu substituto legal, que dentro de 48 (quarenta e oito) horas
reunira a Diretoria para ciéncia do ocorrido.

Artigo 40. - Se ocorrer renlncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal e ndo houver
suplente, o Presidente, ainda que resignatario, convocara a Assembleia Geral, a fim de que
esta constitua uma Junta Governativa Proviséria.

Artigo 41. - A Junta Governativa Proviséria, constituida nos termos do artigo anterior, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da sua posse, procedera as diligéncias
necessarias a realizagdo de novas eleigdes para investidura nos cargos da Diretoria e
Conselho Fiscal na conformidade do presente Estatuto, para o fim especifico de completar
0 mandato da diretoria renunciante.

§ 1° As eleicdes somente serdo realizadas se o periodo faltante para o término dos
mandatos for superior a 6 (seis) meses.

§ 2° Os membros da Junta séo inelegiveis para qualquer cargo, nas eleigbes de que se
trata este artigo.

Artigo 42. - Em caso de abandono de cargo ou renuincia, proceder-se-a na forma dos artigos
anteriores, ndo podendo, entretanto, o membro da Diretoria ou Conselho Fiscal que houver
renunciado ou abandonado o cargo, ser eleito para qualquer mandato de administragdo ou
de representacao profissional, durante 06 (seis) anos.

Paragrafo Unico: Considera-se abandono de cargo a auséncia ndo justificada a 3 (trés)
reunides consecutivas da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Artigo 43. - Ocorrendo o falecimento de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
proceder-se-a na conformidade dos artigos 37 e seguintes.

CAPIiTULO IX
DO PATRIMONIO DA ANESCO

Artigo 44. - Constituem o patriménio da ANESCO:

a) as contribuicbes daqueles que participam das categorias aqui representadas;

<. ©
b) as contribuigbes dos associados; % -j,f%\
s % N7
c) as doagdes e legados; NENODY
S en
d) os bens e valores adquiridos e as rendas por estes produzidas; %7
Lk : A . : eNO D
e) os alugueéis de iméveis e os juros de titulos e de depésito; e, 'y A MY,

f) as multas e outras rendas eventuais.

/’ 1’ A
| [ (jjj \;"
Artigo 45. - A administragdo do Patriménio da ANESCO, constituido pela totalidade dos |
bens que possuir, compete & Diretoria. ‘ ,'// b’ S
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Artigo 46. - Os bens iméveis s6 poderdo ser alienados mediante permissdo expressa da
Assembleia Geral, com a presenga de no minimo 30% dos associados com direito a voto,
admitindo-se a representagéo legal expressa.

Paragrafo Unico: Para alienagio ou aquisicdo de bens iméveis, a ANESCO devera
realizar avaliagbes prévias por no minimo duas empresas especializadas.

Artigo 47. - Os atos que importem malversagdo ou dilapidag&o do patriménio da ANESCO
s&o equiparados ao crime do peculato previsto no artigo 312 do Cédigo Penal, julgado e
punido em conformidade com a legislag&o penal aplicavel & época do delito.

Artigo 48. - A ANESCO durara por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico - No caso de dissolugdo, o que s6 se daré por deliberagao expressa da
Assembleia Geral, para esse fim especialmente convocada e com presenga minima de 2/3
(dois terg¢os) dos associados que estejam em pleno exercicio de seus direitos sociais, 0
destino do patriménio da ANESCO, depois de pagos os compromissos que porventura
tenham sido contraidos com terceiros de boa-fé, serdo determinados pela Assembleia
Geral para esse fim especialmente convocada.

CAPITULO X
DISPOSIGCOES GERAIS

Artigo 49. - A aceitacdo de cargos para Diretoria ndo importa na obrigagao de residir no
territério da sede da entidade.

Artigo 50. - A ANESCO podera indicar, em cada estado da federa¢do ou regido que compde
a sua base territorial, um lider estadual ou regional, que funcionara como representante local
da entidade, servindo de elo com todo o Estado Brasileiro.

Artigo 51. - Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar,
impedir ou fraudar a aplicagao dos preceitos da Lei e do presente Estatuto.

Artigo 52. - A desfiliagao de qualquer entidade sera decidida pela Assembleia Geral, com a
aprovagédo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos votos dos associados presentes que estejam
em pleno exercicio de seus direitos sociais.

Artigo 53. - O presente Estatuto entra em vigor na data da sessao de Assembleia Geral que
o aprovar e s6 podera ser reformado pela Assembleia Geral especialmente convocada para
este fim, pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, ndo podendo ela dehberar
em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, admitindo-se’ qualquer
nimero na convocagéo seguinte que se realizard meia hora apds a primeira convocagéo.

J
J

Paragrafo Unico - A proposta de alteragéo do Estatuto Social sera enviada mediante ed{tél 17
publicado na imprensa local ou por correio eletrdnico e/ou nas redes sociais g afi xado na

sede da entidade aos associados com antecedéncia minima de 03 (trés) dias” da datg de
realizagdo da Assembleia Geral em que sera discutida e votada. 100325

Artigo 54 — Os casos omissos serdo dirimidos pela Assembleia Geral.,
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Artigo 55 — O Presidente, abaixo assinado, assumiu a diregdo geral, conforme Ata de
Posse da ANESCO - Associagdo Brasileira dos Esteticistas e Cosmetélogos - na data de
28 de agosto de 2021 as 12h30min (horério de Brasilia).

Niterdi, 13 de dezembro de 2021.
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